Klauzula informacyjna — ochrona danych osobowych

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. L 119 z 4.5.2016, str. 1—88) zwanego
dalej RODO informujemy, ze:

1.

2.

Administrator danych: administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Wadowicach

Cel przetwarzania: Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bgda w celu rozpatrzenia Pani/Pana aplikacji
w procesie rekrutacji i podjgcia dalszych dziatan zwigzanych z rekrutacja.

Podstawy prawne przetwarzania - art. 6 ust. 1 lit. b) RODO (podjecie dziatan na Pani/Pana Zadanie
przed zawarciem umowy) oraz art. 6 ust. lit. f) RODO (prawnie uzasadniony interes Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Wadowicach — rekrutacja pracownikow, umodwienie rozmowy
kwalifikacyjnej, rozpatrzenie rekrutacji, zaproponowanie innego stanowiska lezacego w kompetencjach
osoby aplikujacej) a w zakresie danych wykraczajacych poza wymienione w art. 22(1) § 1 Kodeksu
pracy zgoda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO

Informacja o odbiorcach danych: Pani/Pana dane osobowe begda przetwarzane przez osoby
upowaznione przez do prowadzenia obstugi kadrowej oraz przez osoby upowaznione biorace udziat w
procesie rekrutacji. Pani/Pana dane osobowe nie be¢da przekazywane do panstw trzecich oraz
organizacji mi¢dzynarodowych

Prawa osoby, ktorej dane dotycza: posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych,
poprawiania ich i sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo do
przenoszenia danych osobowych, prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych oraz
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych)
Obowigzkowe/dobrowolne podanie danych: podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne w celu
rozpatrzenia aplikacji w procesie rekrutacji i podjecia dalszych dzialan zwigzanych z rekrutacja

Okres przechowywania danych: Pani/Pana dane osobowe bgda przechowywane przez okres 1 miesigca
od zakonczenia procesu rekrutacji.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ w kazdym czasie wycofana poprzez ztozenie pisemne;j
informacji, co nie wplynie na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych dokonanego na
podstawie zgody przed jej wycofaniem.



